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Положение о летнем лагере труда и отдыха обучающихся на базе
МБОУ <Яспогорская средЕяя общеобразовательЕая школа>)

Кемеровского муниципального района

1. Общие положенця
Летний лагеръ тРуда и отдыха с дНевным rцrебыванИем организуется ДЛЯ 1плащихся 14_
17 лет. он создается в целях прохождения ),чащимися 7-10-х классов летней трудовой
практикл (в слr]ае_ ес.]Iи TaKfuI практика Ее предусмац)ивается учебным планом
школы, она может быть организована с согласия самих учеников, их родителей или
законныХ представителей), сохранеIJия и }треrтленшI здоровья детей, оргаrrизации их
разумноIо досуга в rтериод летнгх каникул. Содержание, формы и методы работылагеря ]]руда и отдьIха определяются его педагогическим коJUlективом .исходя из
принципов IумаЕности, демокра]]изма, пооIцрения инициативы и самостоятельности
)^lащихся, riета индивидуапьных и возрастных особенностей детей. [еятельность
лагеря регламентируется Уставом )л{реждения, Правилами поведения обl^тающихся,
настоящим Положением_

2. Организация деятельности .]lа[еря,
2,1. Летний лаIерь труда и отдыха учацихся средней школы с дневным пребыванием
открывается приказом директора на основании акта приемки лагеря.
2.2. В составе лагеря работают трудовые объедlшения. Комплектование трудовых
объединений производится с Jлетом:
- Пожеланий учащлгхся и Lx родителей (или законtтых представителей);
- возрас,lа и интересов лаши\ся;
- санитарно-гигиени.Iеских норм и правип техники безопасности;
- финансовых и кадровых возможностей.
2.3. При большем количестве учащихся, желающих работать в том или ином трудовом
объединении, оно мохет быть разделено на бригады.
2.4. Работа лагеря организуется смену.-.т, I аUUld Jl.u lrря UIJIанизуе.r.ся В ОДЕУ
2.5. Лагерь рабоlает l0 рабо.rж дней,
2.б. Прием )п{ащихся в лагерь осуществляется на основании заIвленlrl родителей(законных представителей) уrащихся, на имl1 начальIlика лагеря труда и отдыха и на
основании доц/ска школьного медицинскоrо работника.2.7. Администращlя школы в подготовительный период знакомит родителей(законtтьж представителей) с настоящим Полоlкением, летней образовательно-
оздоровитепьной программной образоватеIьного учреждеЕия и лруIими документами,
регламентируоЩими оргаIiизацию отдыха, оздоровления и занятости детей в летний
период.



2.8. На период фlтткционированIrI лаIеря назначается начальник лагеря, р}ководители

JрудовьIх объединеrrий (воспитатели), деятеJьность которых определяется их
должностньIми l,ft ст} кциJlми.
2.9. Ка;кдьй работник лагеря допускается к работе после прохождевиJI медицинского
осмотра с отметкой в санитарной книжке.
2.10. Начальник лагеря долrкен иметь следlтоrцlто доL}ментацию по школьному
лагерю:
- заявления родителей;
- списки )лащихся;
- список сотрудЕиков летнего лагеря;
- IIриказы директора школы по JIаI,ерю;

- графики работы лагеря и его работrrиков;
- план работы лагеря;
- табель посещеrтия обуrающихся;
- журнал инструктаха rio ТБ.
2.11. В лаrере создаются условия дш осуществления спортивно-оздоровительной

работы, трудового воспитаЕиJ{, развития творческих способностей детей.

3. Права и обязанпостп ;lчащцхся, посещающих летний лагерь труда II отдыха.
З . l . Учащиеся летнего лаIеря имеют щ]аво :

- на Bpe\4et{Hoe прекрашение посешения лагеря по болезни:
- на свободное уrастие в запланированных досуговых мероприятиJIх;
- на )лас гие в самоуправлении бригалы.
3.2. Учап{иеся обязаны:
- выполIlять требования данного Положения, другID( локальных актов и доL1,1!Iентов,

регламентир},ющих деятельность л еря;

- бережно относиться к используемому имуцеству;
- выпопнятъ законньте требования администрации и работников ла]]еря.

4. Охрана жизнш и ]доровья детей.
4.1. Начальник лагеря и персонал нес)л ответственность за полную безопасность
жизни и здоровья детей, находящихся в лагере.
4.2. Руководитель трудовоI,о объединеrпля (воспитателъ) обязан ежедневно проводить
инстр},ктаrк учащихся по правялам техники безопасности IIри выполнеЕии различньж
видов рабоl.
4.3. РаботнIки лагеря и гIащиеся обязаны строго соблюдатъ дисципJlину, выполнять
правила внутренЕего распорядка, режим дIJ{, план работы. Не допускается 1ход
учащеIося с территории лагеря без разрешения руководитеJUl его трудового
объединенrтя.


